De Beroepenschatkist, de keuze consequenties.

Direct beginnen

De beroepen of branches die onder deze optie liggen zijn makkelijk haalbaar. Er is niet veel voor
nodig om de stap in die richting te realiseren.

Je hebt kennis en ervaring en je vindt het leuk.

Als je hier niets hebt staan is de behoefte aan een switch heel duidelijk en wellicht onvermijdelijk.

Switch

De beroepen of branches die onder deze optie liggen vragen meer investering om het te
realiseren. Misschien een kortdurende opleiding, cursus of je zorgt ervoor dat je via een

stage of tijdelijke detachering de benodigde ervaring kunt opdoen. De vragen die je jezelf moet
stellen zijn: hoe gemotiveerd ben ik om de investering te doen, past het echt bij mij, en in hoeverre
weet ik dat ik hiervoor geschikt ben. Netwerkgesprekken met mensen die in deze richting werken
kunnen belangrijk zijn om je eigen motivatie te toetsen.

Schatkist

Hier gaat het om een wezenlijke verandering in je werkleven. Meestal betekenen deze stappen
een rigoureuze verandering en deze gebeuren vaak op “kruispunten” in je leven. “Ben je hier

klaar voor?” Dat is de vraag die je jezelf moet stellen. Want je motivatie is hierin het meest van
belang. Daarnaast heb je een stevig zelfbeeld nodig, een toekomstvisie, inzicht in je drijfveren en
geloof in jezelf. Deze optie betekent dat er een niet geringe investering nodig is om te komen waar
je wilt zijn. Het kan nodig zijn je eventuele partner te overtuigen. Een opleiding die gericht is op dit
beroep of branche zal nodig zijn. Tegelijkertijd zal een opleiding je het snelst in verbinding

brengen met de richting die je op wilt gaan. Dat is de beste entree om de verandering verantwoord
in gang te zetten. Je leert er direct het werkveld kennen doordat je docenten tegenkomt en studenten
die ook al in dit gebied bezig zijn.

Deze optie heet “schatkist” omdat uit ervaring blijkt dat hier de meest interessante keuzes liggen
die nauw aansluiten bij jouw intrinsieke motivatie. Doe het dus niet te snel af als onmogelijk!
Gesprekken met mensen die dit werk doen en een jobmarketingplan zijn nodig om je doel te
realiseren. Niets is onmogelijk!

Kansen vergroten

Om je kansen te vergroten en risico’s te minimaliseren kun je een beroep kiezen uit “Direct
beginnen”en een branche uit “Schatkist”, of andersom. Je kunt op deze manier op onverwachte
ideeén komen.

Aanbevolen literatuur en websites:

Dromen, durven doen; Bert Tichelaar, Jobmarketing; Aaltje Vincent
Sites: www. intermediair.nl, www. 123 test.nl, www. solliciterenpagina.nl
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Gebruiksaanwijzing ‘De Beroepenschatkist’
Knip of snij alle kaarten los en houdt de Branchekaarten apart van de Beroepenkaarten.
Selectie van de kaarten.
A. De Branchekaarten
De Branchekaarten zijn lichtgrijs, grijs en donkergrijs gekleurd.
Maak een stapeltje van de lichtgrijs gekleurde kaarten, dit zijn de diverse’ Branche’ kaarten.
De drie donkergrijze kaarten en de vier grijze kaarten leg je apart.
Stap 1:
De stapel lichtgrijze kaarten verdeel je in twee stapels terwijl je jezelf de volgende vragen stelt:
“Met welke branche heb ik iets (om welke reden dan ook)?”
“Met deze branche heb ik niets.”
De stapel kaarten waar je niets mee hebt valt definitief af.
Stap 2:
Leg de vier grijze kaarten onder elkaar, links op je werkblad met op volgorde van boven naar beneden:
Aantrekkelijk ****, Aantrekkelijk ***, Aantrekkelijk ** en Aantrekkelijk *.
Stap 3:
Pak nu de overgebleven stapel Branchekaarten en leg deze horizontaal naast de grijze kaarten terwijl je
jezelf de vraag stelt:
“Hoe leuk zou ik het vinden om in deze branche te werken?”
Maak een keuze tussen de kaarten met vier sterren (het meest aantrekkelijk), drie sterren, twee sterren of
één ster(het minst aantrekkelijk).
Stap 4:
Haal de kaarten weg die naast de één- en twee sterren kaart neergelegd zijn. Deze kaarten vallen definitief af.
Stap 5:
Verzamel de overgebleven Branchekaarten en maak je werkblad weer leeg.
Leg nu de drie donkergrijze kaarten horizontaal boven aan je werkblad in de volgende volgorde van links naar
rechts: Ervaring en Kennis ***, Ervaring en Kennis ** , Ervaring en Kennis *
Sorteer nu de overgebleven Branchekaarten onder de drie donkergrijze kaarten en stel jezelf de volgende vraag:
“Hoeveel ervaring en kennis ( in werk, hobby of vrije tijdsbesteding) heb ik in deze branche?”

Maak een A4 kopie van het werkblad Keuzeresultaat Beroepen en Branches of print dit uit van onze website.
Schrijf de uitkomst van het sorteren van de Branchekaarten op dit werkblad als volgt:
De branchenamen onder de drie sterren kaart schrijf je in het vak *** Direct beginnen
De branchenamen onder de twee sterren kaart schrijf je in het vak ** Switch
De branchenamen onder de kaart met één ster schrijf je in het vak * Schatkist
A. De Beroepenkaarten
Ga nu met de Beroepenkaarten aan de slag op exact dezelfde wijze als met de Branchekaarten.
De kleuren van deze kaarten zijn respectievelijk licht creme, creme en roze.
De lichtcréme kaarten zijn de diverse’ Beroepen’ kaarten.
Vervang in de bovenstaande vragen het woord ‘branche’ met het woord ‘beroep’.
Doorloop nu weer Stap 1 tot en met Stap 5.
Na voltooiing van het keuzeproces schrijf je de geselecteerde beroepen op het werkblad, net zoals met de
Branchekaarten.
Bestudeer nu het resultaat van de keuzes en probeer te bepalen welke richting het meest aantrekkelijk is.

Op onze website|www.annetbrinkhuisopleidingen.nl!onder Nieuws en Links staat deze gebruiksaanwijzing, de

beschrijving van de consequenties die de verschillende keuzes kunnen betekenen alsmede het werkblad

Keuzeresultaat Beroepen en Branches.
Copyright. Niets uit deze uitgave mag worden verveelvoudigd en/of openbaar gemaakt door middel van druk, fotokopie, microfilm of op welke
andere wijze en/of door welk medium ook, zonder voorafgaande schriftelijke toestemming van Annet Brinkhuis Opleidingen.
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